7& COLEGIO ESPANOL DE GUATEMALA

"Principe de Asturias”
Integrado a Ia red de centros

Espanoles en el exterior

Guatemala, 16 de febrero de 2024
COMUNICADO No0.04-2024
Estimados padres de familia:
Reciban nuestro cordial saludo.

Les compartimos las actividades previstas en nuestro calendario escolar 2024.
Hacemos la salvedad que algunas fechas podrian modificarse, por situaciones no

previstas y en algun caso por indicaciones del Ministerio de Educacidn.

e st CALENDARIO 2024

MARZO ABRIL MAYQI JUNIO
15 Concluye 1°. Bimestre 2 Inicio de clases-alumnos 1 Asueto dia del trabajo
18y 19 Actividades por area- 8-12 Pruebas adicionales de 10 Asteio i o s petea 10-14 Pruebas adicionales de

20-24 Pruebas cuatrimestrales

Inglés y Matematica mejora Primaria y Secundaria : mejora Primaria y Secundaria
o - , : : parvulos 3, primaria y secundaria e L e
21 Entrega de notas del 1°. 13 Dia de la familia Preprimaria a 24.Coneluye seglindo bimestre 17 de junio al 01 de julio: Receso
RSN cuarto Primaria 27-28 Actividades de 4rea- Ciencias ~ de medio afo para alumnos:
22 de marzo al 01 de abril: Receso 27 Dia de la familia Quinto-Sexto y Lengua
de Semana Santa para alumnos Primaria y Secundaria 31Entrega de notas del 2°. bimestre
JULTO AGOSTO SEPTIEMBRE
9 Concluye tercer bimestre 13 Acto civico
1 Asueto administracion 13 y 14 Actividades de area- Sociales y 16 Asueto fiestas patrias
2 Raihicio dE BlEsas arte: 26-30 Pruebas
15 Feriado dia de la Virgen de la cuatrimestrales quinto
Asuncion curso

16 Entrega de notas del 3°. Bimestre
26-30 Pruebas adicionales de mejora
Primaria y Secundaria

OCTUBRE

12 Entrega de calificaciones de quinto bachillerato

14 y 15 Pruebas adicionales de mejora primaria y
secundaria

15 Concluye cuarto bimestre

25 Entrega de notas de promocion

26 Acto de entrega de diplomas y reconocimientos 5°.
curso

1 Celebracion dia del nifo:

3 y 4 Pruebas de mejora 5°. curso

4 Concluye ciclo académico 5°. Curso

7-10 Pruebas cuatrimestrales parvulos 3, primaria y
secundaria

11 Dia de la hispanidad

COORDINADORES DE NIVEL Y EQUIPO DE DIRECCION



